	2019年上海交通职业技术学院招聘岗位说明

	

	

	序 号
	专业（或研究方向）
	学历
	人数
	岗 位
	岗  位  要  求

	1
	英语专业
	研究生及以上
	4
	英语教师
	承担英语教学工作，热爱教育事业，具有较强的组织协调能力、沟通能力，有高校教师资格证或职业教育相关工作经验者优先。有较强的口译能力、翻译能力者优先。

	2
	体育专业
	研究生及以上
	2
	体育教师
	承担体育教学工作，35周岁以下，具有敬业精神和勤恳认真的工作态度及良好的职业道德。具有较强的体育课程教学能力和科研能力。具有高校教师资格证，具有板球、足球、篮球、武术或啦啦操等体育运动专项能力，能胜任校队的日常训练及带队参赛能力，具有国家队运动员经历者优先。副高级及以上职称者可适当放宽条件。

	3
	数学专业
	研究生及以上
	1
	数学教师
	承担数学课程教学工作。热爱教育事业，具有较强的组织协调能力、控班能力，具有高校教师资格证或数学教学相关工作经验、具有副高级及以上职称者优先。

	4
	汉语言文学
	研究生及以上
	1
	语文教师
	承担语文教学工作，热爱教育事业，具有较强的组织协调能力、控班能力，具有高校教师资格证或语文教学相关工作经验，具有副高级及以上职称者优先。

	5
	计算机技术相关专业
	研究生及以上
	1
	计算机专业教师
	承担计算机技术、应用相关课程的教学工作，具有高校教师资格证或各级各类编程语言的教学经验或参赛经验者优先。

	6
	数控机电相关专业
	研究生及以上
	1
	数控机电专业教师             （专业带头人）
	承担数控、机电相关课程的理论教学工作及专业的规划、运转。具有副高级及以上职称并有专业带头人经历者学历可适当放宽到本科。

	7
	数控机电相关专业
	研究生及以上
	1
	数控机电专业教师
	承担数控、机电相关课程的理论教学工作。具有高校教师资格证或丰富的数控等级考或参赛经验者优先。

	8
	汽车运用技术相关专业
	研究生及以上
	1
	汽车运用与维修技术专业教师     （专业带头人）
	承担汽车检测与维修等相关课程教学工作及专业发展建设，具有副高级及以上职称并具有车辆维修、钣金相关工作经验者学历可适当放宽到本科。

	9
	汽车运用技术相关专业
	研究生及以上
	3
	汽车专业教师
	承担汽车检测与维修等相关课程教学工作，持有高校教师资格证或具有车辆维修相关工作经验者优先。

	10
	汽车营销相关专业
	研究生及以上
	1
	汽车营销专业教师            （专业带头人）
	承担汽车营销服务专业相关课程教学工作及专业发展建设。具有副高级及以上职称并具有相关技能证书者及企业工作经历者学历可适当放宽到本科。。

	11
	物流管理及相关专业
	研究生及以上
	3
	物流专业教师
	承担物流管理专业教学及协助实验室建设工作。有高校教师资格证或相关企业3年及以上工作经验、中级及以上职称者优先。

	12
	国际贸易、电子商务相关专业
	研究生及以上
	2
	国际商务专业理论教师
	承担国际贸易、电子商务相关课程教学工作。CET6或同等水平小语种及以上，有相关企业工作经验者、有高校教师资证格者优先。

	13
	会计专业
	研究生及以上
	1
	会计专业教师
	承担会计相关专业的教学工作。会计师及以上职称，CET4以上。有高校教师资格证或相关企业工作经验者优先。

	14
	艺术设计、视觉传达、游戏设计相关专业
	研究生及以上
	1
	艺术教师      (专业带头人）
	承担艺术设计制作课程教学及专业发展规划、建设，具有艺术设计、视觉传达、游戏设计等相关专业背景，能独立承担专业教学工作；有很强的科研能力并取得一定教学科研成果。具有副高级及以上职称并有相关教学经验及企业工作经历者学历可适当放宽到本科。

	15
	艺术设计、视觉传达、游戏设计相关专业
	研究生及以上
	2
	艺术教师
	承担艺术设计制作课程教学，具有艺术设计、视觉传达、游戏设计等相关专业背景，能独立承担专业教学工作；有较强的科研能力并取得一定教学科研成果。有相关教学经验及企业工作经历者优先。

	16
	交通工程技术、人工智能、大数据、摸拟电路、数字电路、传感器控制专业及相近专业
	研究生及以上
	1
	智能专业教师       （专业带头人)       
	年龄50周岁(含）以下；具有副高级及以上职称并有5年以上相关企业或5年以上院校教师经验者学历可适当放宽到本科；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的理论知识基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；负责牵头制定本专业的发展规划及计划、人才培养方案，主持专业教学标准及课程标准的制定，协助教研室主任做好教改工作，指导教师提高教学质量及青年教师业务水平，组织教材开发及校内外实训基地建设；有省部级（含）以上科研成果者优先。

	17
	交通工程技术、人工智能、大数据、摸拟电路、数字电路、传感器控制专业及相近专业
	研究生及以上
	1
	智能专业教师        
	年龄50周岁（含）以下；职称中级职称（含）以上；3年以上相关企业从业经历或3年以上院校教学专技岗位；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的理论知识基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；具备课程开发能力；具备日常教学授课能力；具备学生日常教学课堂管理能力；具备校企合作、产教融合拓展能力；有企业级或院级（含）以上科研成果者优先。

	18
	道桥工程技术、施工技术、工程监理专业及相近专业
	研究生及以上
	1
	道桥专业教师            （专业带头人）
	年龄50周岁（含）以下；具有副高级及以上职称并有5年以上相关企业或5年以上院校教师经验者学历可适当放宽到本科；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的理论知识基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；负责牵头制定本专业的发展规划及计划、人才培养方案，主持专业教学标准及课程标准的制定，协助教研室主任做好教改工作，指导教师提高教学质量及青年教师业务水平，组织教材开发及校内外实训基地建设；有省部级（含）以上科研成果者优先。

	19
	道桥工程技术、施工技术、工程监理专业及相近专业
	研究生及以上
	2
	道桥专业教师
	年龄50周岁（含）以下；职称中级职称（含）以上；3年以上相关企业从业经历或3年以上院校教学专技岗位；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的理论知识基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；具备课程开发能力；具备日常教学授课能力；具备学生日常教学课堂管理能力；具备校企合作、产教融合拓展能力；有企业级或院级（含）以上科研成果者优先。

	20
	交通运输管理、国际航运业务管理、港口物流管理专业及相近专业
	研究生及以上
	1
	集装箱专业教师
	年龄50周岁（含）以下；职称中级职称（含）以上；3年以上相关企业从业经历或3年以上院校教学专技岗位；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的理论知识基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；具备课程开发能力；具备日常教学授课能力；具备学生日常教学课堂管理能力；具备校企合作、产教融合拓展能力；有企业级或院级（含）以上科研成果者优先。

	21
	马克思主义理论、法学、哲学、马克思主义经济学、党史及相关专业
	研究生及以上
	2
	思政教师
	中共党员，承担思想政治课教学和科研工作，有高校教学经历、副高级及以上职称优先；有承担过国家社科基金项目、在学科权威期刊上发表过高水平论文者以及有关教学、科研获奖者优先。

	22
	思想政治教育、教育学、心理学、人力资源管理等相关专业
	研究生及以上
	2
	教师
	中共党员，具有较强的文字表达能力与数据分析能力。能够起草教师思政教育、师德师风建设的各类规章制度，协助开展教职员工师德师风培养培训、师资队伍规划与建设工作。能做好教师思想政治和师德档案的管理工作。有相关工作经历者优先。

	23
	教育学、职业教育相关专业
	研究生及以上
	3
	科研员
	承担学院科研项目管理工作。具有较好的科研撰写、编辑能力，熟悉办公自动化操作，具有中级以上职称及报刊编辑、科研项目管理经历者优先。

	24
	思想政治教育或心理健康教育等相关专业
	研究生及以上
	3
	专职辅导员
	承担班级管理工作及学生心理辅导等相关工作，中共党员，45岁之内，具有较好的写作能力，有较强的人际沟通能力，有心理学相关专业背景或者具备心理咨询师从业资格证书者优先。

	25
	数控机电相关专业
	本科及以上
	2
	数控实训指导教师
	承担数控、机电相关实训课程的教学工作，具有丰富的数控实训带教经验及实训设备维护经验者优先。

	26
	汽车机电类相关专业
	本科及以上
	1
	汽车实训指导教师
	承担汽车电工电子、汽车电器等相关课程教学工作，持有高校教师资格证和相关技能证书者或具有相关企业工作经验者优先。

	27
	汽车车身修复相关专业
	本科及以上
	2
	汽车实训指导教师
	承担汽车车身钣金和汽车涂装等相关课程教学工作，持有高校教师资格证和相关技能证书者优先。

	28
	车辆工程相关专业
	本科及以上
	2
	汽车实训指导教师
	承担汽车专业相关实训教学工作，具有汽车相关企业工作经历、汽车营销、汽车电工电子、汽车维修类、汽车车身钣金职业资格证书者优先。

	29
	艺术设计、摄影摄像、教育技术、信息技术相关专业
	本科及以上
	1
	艺术实训指导教师
	承担艺术设计专业相关实训教学工作，35岁以下，有相关职业资格证书，能独立指导学生完成相关专业实训作业，能参与辅助教学工作。有高校教师资格证及企业工作经历者优先。

	30
	交通工程技术、人工智能、大数据、摸拟电路、数字电路、传感器控制专业及相近专业
	本科及以上
	1
	智能专业实训指导教师
	年龄 45周岁（含）以下；职称初级职称（含）以上；1年以上相关企业从业经历或1年以上院校教学专技岗位；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的实践基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；具备实训课程开发能力；具备日常教学授课能力；具备学生日常教学课堂管理能力；具备校企合作、产教融合拓展能力。有企业级或院级（含）以上科研成果者优先。

	31
	道桥工程技术、施工技术、工程监理专业及相近专业

	本科及以上
	1
	道桥专业实训指导教师
	年龄 45周岁（含）以下；职称初级职称（含）以上；1年以上相关企业从业经历或1年以上院校教学专技岗位；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的实践基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；具备实训课程开发能力；具备日常教学授课能力；具备学生日常教学课堂管理能力；具备校企合作、产教融合拓展能力。有企业级或院级（含）以上科研成果者优先。

	32
	电气控制、港口机械工程、机电一体化专业及相近专业

	本科及以上
	2
	港机专业实训指导教师
	年龄 45周岁（含）以下；职称初级职称（含）以上；1年以上相关企业从业经历或1年以上院校教学专技岗位；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的实践基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；具备实训课程开发能力；具备日常教学授课能力；具备学生日常教学课堂管理能力；具备校企合作、产教融合拓展能力。有企业级或院级（含）以上科研成果者优先。



注：外省市社会人员，须持有上海市居住证一年以上（在有效期内）。计算截止时间为2019年12月31日。对从外省市引进的高级专业技术人员、紧缺急需的专业人才，可不受本市居住证满1年限制。

