招聘岗位及具体条件
	序号
	岗位名称
	人数
	专业（方向）要求
	岗位要求和说明

	1
	手工艺术学院副院长
	1
	工艺美术设计类
	1.大学本科以上文化程度，工艺美术设计类学科背景；
具有5年及以上企事业工作经历；
2.教授或正高级工艺美术师，有相关发明专利成果，作品被3.省级及以上博物馆等相关机构收藏，作品获省级及以上奖项，有较好的行业影响力；
4.熟悉高等职业教育规律，具有一定的教学与科研能力和实践能力，学术视野开阔，具有一定的教学科研管理能力。

	2
	财务处副处长
	1
	财会类
	1. 大学本科以上文化程度，财会类学科背景，中共党员优先；
2. 具有5年以上企事业工作经历；
3. 具有中级及以上职称；
4. 熟悉财务管理，组织纪律性强，有一定文字水平，有较强的沟通协调能力，有高校财务管理工作经验者优先。

	3
	创新创业学院竞赛办公室主任
	1
	思政类或创新理论相关学科
	1. 硕士研究生以上学历，40周岁以下，具有思政类或创新理论相关学科背景，中共党员；
2. 两年以上创新创业教育、教学、研究及实践经历，具有较为丰富的创新创业项目指导经验；
3. 能够服从学院的总体安排和管理要求，配合创新创业学院负责同志开展工作，吃苦耐劳，开拓创新，推动学院创新创业教育和实践工作发展；
4. 有省市级以上创新创业大赛带队或指导经历且获得省市级以上金奖者优先考虑。
注：本岗位作为中层干部储备人员，考察试用期半年，试用期经考察合格的正式予以任命。
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